┌─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┐

│                        НАИМЕНОВАНИЕ РАБОТОДАТЕЛЯ                        │

│               В СООТВЕТСТВИИ С УЧРЕДИТЕЛЬНЫМИ ДОКУМЕНТАМИ               │

│─────────────────────────────────────────────────────────────────────────│

│                                                                         │

│            ЗАЯВЛЕНИЕ                       Наименование уполномоченного │

│            об отказе                             должностного лица      │

│      от продолжения работы                                              │

│_________________________________               Место для резолюции.     │

│(фамилия, имя, отчество заявителя          Оформляется после ознакомления│

│      в родительном падеже)                           с визами           │

│                                                                         │

│    От  продолжения  работы, предусмотренной заключенным со мной трудовым│

│договором,  отказываюсь  в  связи  со  сменой  собственника  имущества...│

│(наименование предприятия (организации, учреждения)).                    │

│                                                                         │

│    Подпись                                                              │

│    Дата                                                                 │

│                                                                         │

│    Место  для  виз  непосредственного  начальника работника и начальника│

│    отдела кадров (о целесообразности прекращения трудового договора)    │

│                                                                         │

│    Место для отметки об исполнении документа                            │

└─────────────────────────────────────────────────────────────────────────┘

